Frais d’inscription

Membre de la SEESSQ : sans frais
Non-membre : 150 $

Le paiement s’effectue en ligne par
virement électronique Interac

(squillot@fmsq.org) ou par cheque a
l'ordre de la SEESSQ.

INSCRIPTION ¢

Pour toute information :
squillot@fmsg.org

La tenue de cette activité est rendue
possible grace a la contribution
financiere de la Société des
évaluateurs experts en sciences de la
santé du Québec

CONFERENCE

Jeudi 8 octobre 2026
18 h30a20h 30
WEBINAIRE

Retour au travail
Le retour progressif est-il une stratégie gagnante ?

Conférenciere

Marie-José Durand, PHD, professeur titulaire, ergothérapeute, directrice du CAPRIT,
Université de Sherbrooke

Objectifs de formation

Au terme de cette activité, le/la participant.e sera en mesure de :

Distinguer les concepts de retour progressif au travail, retour thérapeutique au
travail et assignation temporaire selon la loi modernisant le régime de santé et
sécurité du travail ;

Identifier, a partir des écrits scientifiques, les effets de I'utilisation du retour
progressif au travail pour différentes populations en réadaptation sur les durées
d’absence ;

Etablir les conditions gagnantes pour qu’un retour progressif au travail d'une
personne se transforme en maintien au travail en santé ;

Discriminer, a partir d'une vignette, les éléments favorables et non favorables aux
conditions du retour progressif au travail.

Interactivité

Notez que 25 % du temps alloué sera réservé aux questions de l'auditoire afin de
favoriser l'interaction entre les participants et la conférenciére.

Comité scientifique

Le programme a été élaboré de maniére a respecter les principes d'intégrité, d’objectivité
et d’équilibre scientifiques.

Dr Jacques Paradis, Président du comité,
Dre Nayla Awada,

Dr Fabien Gagnon,

Mme Dominique Gilbert,

Dre Pierrette Girard,

Dr Alain Quiniou,

Accréditation

La présente activité est une activité de formation collective agréée (section 1) au sens que lui
donne le programme de Maintien du certificat (MDC) du Collége royal des médecins et chirurgiens
du Canada ainsi qu’une activité de développement professionnel reconnue (catégorie A) au sens
que lui donne le College des médecins du Québec. Cette activité a été approuvée par la direction
de Développement professionnel continu de la Fédération des médecins spécialistes du Québec.
Vous pouvez déclarer un maximum de 2 heures en section 1 / activité de développement
professionnel reconnue (catégorie A). Les participants doivent réclamer un nombre d’heures
conforme & la durée de leur participation.
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